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	（２）地理情報科学の理論に関する優れた研究業績があり， GISを用いた実証分析の研究実績をもつ者
	（３）青森県を含む北東北地域を視野に入れた地域志向科目を担当できる者
	（４）青森県を含む地域との連携による社会貢献ができる者
	（２）研究業績目録（本学所定の様式）
	（３）主要な研究業績５点（研究業績目録において○印で指示すること。査読論文を含めること
	（４）これまでの研究経過と今後の研究計画・抱負について記したもの（あわせて3,000字程度）
	（５）今後の教育に対する方針と抱負について記したもの（2,000字程度）
	（６）「地域情報論A」（学部担当科目）の講義計画（15回分）
	（７）学会および地域社会における活動状況の説明書（１．所属学会とその学会における活動，
	２． 地域社会に関わる活動）
	（３）応募書類は原則として返却しません。返却を希望する場合，応募時に文書で知らせて下さい。
	（２）弘前大学では，男女共同参画を推進しています。業績及び資格等に関わる評価が同等であると判断される場合には，女性を優先して採用します。
	（３）弘前大学男女共同参画推進室では，面接時交通費等支援を行っています。男女共同参画推進室ホ
	ームページ（http://www.equ.hirosaki-u.ac.jp/equality/support/financialsupport.html）を
	ご覧ください。
	（４）履歴書，研究業績目録の様式については，独立行政法人科学技術振興機構の研究者人材データベ

