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「情報セキュリティセミナー」開催

総合情報処理センターでは、２月５日（火）、本学コラボ弘大８階八甲田ホールにおいて、「情報

セキュリティセミナー」を開催しました。同セミナーは教職員・学生を対象に情報セキュリティに関

する意識向上を目的として毎年１回開催しているもので、約６０名が参加しました。

今年度は、富士通エフ・オー・エム株式会社から坂本みづき氏を講師として迎え、「事例で学ぶ情

報セキュリティ」と題して、具体的な情報セキュリティ事案について講演いただきました。日頃何気

なく利用しているインターネット・メールに対する情報セキュリティ対策の重要性について再認識さ

せられるとともに、ユーザ一人ひとりが行える情報セキュリティ対策により、大学全体の情報セキュ

リティが担保されていることに改めて気づかされました。

また、葛西真寿総合情報処理センター長から当センターにおけるセキュリティ問題への取り組みに

ついて、佐藤友暁准教授から昨今のセキュリティ問題とその対策についてのトピックスについてそれ

ぞれ講演が行われ、情報セキュリティはより身近なものであり、大学構成員自身がセキュリティの当

事者として行動することが重要であることが説明されました。なお、当センターでは、同セミナーの

配布資料をホームページで公開し、構成員への意識啓発に努めることとしています。

講演する富士通エフ・オー・エム株式会社坂本みづき氏

熱心に聞き入る参加者ら
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高大連携シンポジウムを開催

２１世紀教育センターの主催による平成２４年度弘前大学高大連携シンポジウムを、２月５日

（火）に開催しました。

高大連携シンポジウムは、高校と大学の教育内容をお互いに知り、意見交換をする目的で開催さ

れ、平成１４年度から毎年テーマを決め、高校教員と大学教員によるパネルディスカッション形式で

実施しています。

今年度で第１１回目となる高大連携シンポジウムは、「国際化とは何か？ －高校が望む国際化、

大学が目指す国際化－」をテーマとして開催されました。

パネリストとして、高校側からは、青森県立青森南高等学校の鴨井智士教諭が、本学からは、国際

交流センターの鹿嶋 彰教員、農学生命科学部の福澤 雅志教員、保健学研究科の中村 敏也教員、

人文学部４年の福士 裕也さん、農学生命科学部４年の佐藤 純世さんが参加し、木村宣美２１世紀教

育センター長の開会の挨拶の後、宮永崇史FD広報専門委員会委員の司会の下、話題提供と熱のこも

った意見交換がなされました。

シンポジウムの様子
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農業分野における地中熱利用セミナーを開催

北日本新エネルギー研究所は、２月５日（火）、青森県観光物産館アスパムにて農業分野における

地中熱利用セミナーを開催しました。

本セミナーは、青森県が当研究所に委託している「地中熱利用普及拡大事業」の一環として行いま

した。この事業は、本県の地域特性に適した地中熱利用システム等の検討と、普及拡大及び関連産業

の振興並びに雇用創出につなげることを目的としているもので、今回は、その中でも農業分野での利

活用に焦点をあて、県内で既に導入されている地中熱システムを利用した農業への取り組み事例や農

業分野での導入促進に役立つ情報が紹介されました。会場には、農業分野をはじめ産学官の関係者ら

約１００名の参加があり、なかでも設備業者など多方面からの参加があり、農業分野における地中熱

利用に対する関心の高さを伺わせました。

セミナーでは、青森県エネルギー総合対策局エネルギー開発振興課の濱舘豊光課長の挨拶の後、地

方独立行政法人青森県産業技術センターの唐澤英年理事長による「農業分野における再生可能熱エネ

ルギー利用の可能性」と題した講演が行われました。講演では本県の農業における課題のひとつであ

る「冬の農業」についての実態と改善に向けた現在の取組み、地中熱利用システムの活用による課題

の改善策等が発表されました。

また、南條宏肇北日本新エネルギー研究所担当学長特別補佐から地中熱利用システム運用結果の紹

介や、地中熱利用による夏秋イチゴハウス栽培など県内の事例も紹介されました。

発表後には、参加者から取組事例についての質問や、今後の農業分野における地中熱利用システム

の展開等について意見や要望が出され、活発な意見交換が行われました。

挨拶する青森県エネルギー開発振興課 濱舘課長

事例報告をする南條宏肇学長特別補佐
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平成２４年度文部科学省

「産業界のニーズに対応した教育改善・充実体制整備事業」

弘前大学フォーラム「課題解決型学習と学生の主体的な学び」開催

本学では、平成２４年度文部科学省「産業界のニーズに対応した教育改善・充実体制整備事業」の

採択を受け、第１回目となる弘前大学フォーラム「課題解決型学習と学生の主体的な学び」を２月６

日（水）に開催しました。

今回のフォーラムでは、本学の取組テーマ「地域企業と実践する課題解決型学習による主体的な学

びプログラムの構築」のもと、地域企業の抱える経営課題を素材とした課題解決型学習の成果発表が

行われました。

成果発表では、「課題解決型学習を通し「自己」と「地域」の成長を考える～大学生のチャレンジ

２０１２～」と題し、人文学部３年生３５人および農学生命科学部３年生１０人が１０チームに分か

れ、今年度取り組んだ課題の成果、自己の成長について発表しました。学生たちは、それぞれの活動

を通して、チームワークや個々の役割の重要性を認識し、身に付けた「前に踏み出す力」を社会に出

てから活かしたいなど、今後の抱負を語りました。

当日は、学生や企業関係者ら約１００名の参加があり、学生たちの多彩なアイディアに興味深く耳

を傾けていました。

課題解決型学習の成果を発表する学生たち
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平成２４年度 第２回 新エネルギーフォーラムを開催

北日本新エネルギー研究所は、２月６日（水）、青森市中央市民センターにて、平成２４年度第２

回新エネルギーフォーラムを開催しました。同フォーラムは、研究成果の社会への還元・産業化、新

エネルギー利用による低炭素社会構築、地域における新産業創造、雇用創出を目的とし開催している

もので、今回は、第１部として研究所年次成果報告会、第２部として青森市と弘前大学の取組み－青

森市における再生可能エネルギー利用促進のための勉強会－（新エネルギー実用化検証に関する各テ

ーマの紹介と施設見学会）の２部構成で開催し、産学官の関係者の他、一般市民の方々など約８０名

が参加しました。

第１部では、神本正行北日本新エネルギー研究所長の挨拶に引き続き、同所長による基調講演「エ

ネルギーの過去・現在・未来」が行われました。続いて当所の研究者４名から「太陽電池級シリコン

製造プロセスの開発」、「地域特性に応じた積雪寒冷地型エネルギー利用基盤技術の開発」、「地球

熱利用総合工学部門の成果報告」、「電動システム工学部門の成果報告」と題し、各研究テーマの今

年度の研究成果が報告されました。

第２部では、新エネルギー実用化研究をテーマとした「再生可能エネルギー利用促進のための勉強

会」を開催しました。取り組みのひとつである「寒冷地における温泉発電研究」では、アイスランド

で行われている温泉発電利用や青森市下湯地区での温泉発電実証研究について報告されました。続い

て「革新的な効率的バイオマスガス化技術開発による青森バイオ燃料産業の創出」、「バイオガスエ

ンジン発電研究」についての取り組みが紹介されました。

また勉強会終了後、当研究所にて見学会を開催し、研究者から実験装置やパネルを使っての説明が

行われました。見学者からは多数の質問が寄せられ、新エネルギーへの取り組みについて関心の高さ

を伺わせました。

基調講演する神本北日本新エネルギー研究所長 北日本新エネルギー研究所実験施設を見学する参加者ら
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「第７回学生相談を考える会」を開催

２月１４日（木）、学生相談に携わる学内外の教職員を対象にした「第７回学生相談を考える会」

を開催しました。約４０人が参加し、メンタルヘルスに深刻な問題を抱える学生に接することとなっ

た場合の対応方法等を探りました。

同会は多様化・複雑化する学生相談に適切に対応し、学生の支援体制を充実させようと平成２０年

度から開催しており、今回で７回目の開催となった。前回と同様、近隣の他大学とも連携・情報交換

していこうと呼び掛け、青森明の星短期大学、青森中央短期大学など５校から５人が参加しました。

本考える会では、田中弘前大学医学部附属病院助教からの自殺予防に関する情報提供の後、その内

容に基づいて参加者とのディスカッションを行った。ディスカッションにおいては、うつ病を言い訳

としてレポートなどの課題の期限を守らなかったり授業によく遅刻して来る学生をどのように扱えば

よいかといったことや、相談してきた学生に医療機関での治療を勧めた後、学校での相談を終えるの

がよいか継続するのがよいかなどについて、意見の交換を行いました。

情報提供を行う田中先生
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諸 会 議

▼役員会

２月４日（月）

審議事項

１ 学内諸規程等の一部改正について

（１）弘前大学学則の一部改正について

（２）弘前大学大学院学則の一部改正について

（３）弘前大学人文学部規程の一部改正について

（４）弘前大学教育学部規程の一部改正について

（５）弘前大学教育学部規程の一部改正について

（６）弘前大学大学院教育学研究科規程の一部改正について

（７）弘前大学大学院医学研究科規程の一部改正について

（８）弘前大学大学院保健学研究科規程の一部改正について

（９）弘前大学大学院理工学研究科規程の一部改正について

（10）弘前大学大学院地域社会研究科規程の一部改正について

２ 「弘前大学における英語力向上に向けたプロジェクト実施要項」の一部改正について

報告事項

１ 平成２４年度補正予算案について

２ 平成２５年度予算内示について

３ 平成２５年度弘前大学特別研究員の採択（継続・新規）について

４ 平成２４年度内部監査の結果について

２月１８日（月）

審議事項

１ 学内諸規程等の一部改正について

（１）弘前大学学則の一部改正について

（２）弘前大学大学院学則の一部改正について

（３）弘前大学人文学部規程の一部改正について

（４）弘前大学教育学部規程の一部改正について

（５）弘前大学理工学部規程の一部改正について

（６）弘前大学大学院教育学研究科規程の一部改正について

（７）弘前大学大学院医学研究科規程の一部改正について

（８）弘前大学大学院保健学研究科規程の一部改正について

（９）弘前大学大学院理工学研究科規程の一部改正について

（10）弘前大学大学院地域社会研究科規程の一部改正について

（11）国立大学法人弘前大学教員の資格及び採用等の方法に関する規程の一部改正について

２ 国際連携体制について

３ 法人内部監査室の組織の見直しについて

４ 大学間交流協定の更新について

５ 国立大学法人弘前大学職員懲戒等委員会の報告について

報告事項

１ 国立大学協会臨時学長等懇談会について

２ 地域資源等を活用した産学連携による国際科学イノベーション拠点整備事業への提案につ

いて

３ 海外協定校からの留学生に対する授業料等の免除等措置について
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▼教育研究評議会

２月１２日（火）

審議事項

１ 学内諸規程等の一部改正について

（１）弘前大学学則の一部改正について

（２）弘前大学大学院学則の一部改正について

（３）弘前大学人文学部規程の一部改正について

（４）弘前大学教育学部規程の一部改正について

（５）弘前大学理工学部規程の一部改正について

（６）弘前大学大学院教育学研究科規程の一部改正について

（７）弘前大学大学院医学研究科規程の一部改正について

（８）弘前大学大学院保健学研究科規程の一部改正について

（９）弘前大学大学院理工学研究科規程の一部改正について

（10）弘前大学大学院地域社会研究科規程の一部改正について

（11）国立大学法人弘前大学教員の資格及び採用等の方法に関する規程の一部改正について

２ 国際連携体制について

３ 法人内部監査室の組織の見直しについて

４ 改正労働契約法への対応について

報告事項

１ 教員の人事について

（１）教員の採用・昇任

２ 平成２４年度組織評価の評価結果について

３ 平成２５年度大学入試センター試験の実施結果について

４ 平成２５年度一般入試志願者数等について

５ 平成２５年度弘前大学特別研究員の採択（継続・新規）について

６ 人文学部における寄附講義の開設について

７ 韓国原子力医学院緊急被ばく医療センターとの連携協定について

８ 平成２４年度内部監査の結果について

９ 教育推進機構会議報告

10 研究戦略企画会議報告

11 教員免許状更新講習支援室運営委員会・教員免許状更新講習実施委員会合同会議報告

12 委員会等報告

（１）２１世紀教育センター運営委員会

（２）教育委員会

（３）研究委員会

▼教育委員会

２月２７日（水）

審議事項

１ 学寮の内外装改修工事に伴う職員宿舎，寄宿料等の取扱いについて

報告事項

１ 平成２４年度ＦＤ活動報告書の作成について

２ 平成２４年度弘前大学ＴＡ研修会について

３ サークル棟の使用等について

４ 平成２４年度課外活動団体リーダー研修会について

５ 平成２４年度日本学生支援機構奨学生臨時採用の推薦状況について

６ 第７回学生相談を考える会について
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▼研究委員会

２月１９日（火）

報告事項

１ 平成２５年度弘前大学特別研究員の採択（継続・新規）について

２ 平成２４年度弘前大学学術特別賞受賞者講演会について

３ 平成２５年度科学研究費助成事業に関する制度改革について

４ 地域共同研究センター運営委員会の報告について

５ 機器分析センター運営委員会の報告について



【平成２５年２月１日発令】

医学研究科 医学研究科附属脳神経血管病態研究施設

大門
ダイモン

　眞
マコト

今泉
イマイズミ

忠淳
タダアツ

　

保健学研究科 保健学研究科

井瀧
イタキ

　千恵子
チエコ

伊藤
イトウ

功一
コウイチ

［採用］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成25年2月1日 大 門 眞 教授（医）〔35.01.31まで〕

平成25年2月1日 御 領 潤 准教授（理工）

平成25年2月1日 中 山 義 人 助教（医）〔30.01.31まで〕

平成25年2月1日 鈴 木 裕 一 郎 助手（病院）〔30.01.31まで〕

採用
前職：山形大学
       大学院医学系研究科准教授

昇任
前職：医学研究科附属脳神経血管病態研究施設助教

昇任
前職：保健学研究科准教授

昇任
前職：保健学研究科准教授

人 事 異 動

新任教授紹介

［任用更新］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成25年2月2日 竹 内 亜 紗 美 教諭（教育・附中）〔25.02.02まで〕

平成25年2月3日 竹 内 亜 紗 美 教諭（教育・附中）〔25.03.31まで〕

平成25年2月19日 伊 藤 由 佳 梨 教諭（教育・附小）〔25.03.26まで〕

［昇任］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成25年2月1日 助教（医・脳研） 今 泉 忠 淳 教授（医・脳研）〔35.01.31まで〕

平成25年2月1日 准教授（保） 井 瀧 千 恵 子 教授（保）

平成25年2月1日 准教授（保） 伊 藤 巧 一 教授（保）

平成25年2月1日 講師（病院） 橋 本 安 弘 准教授（医・脳研）〔27.09.30まで〕

平成25年2月1日 講師（病院） 村 田 暁 彦 准教授（病院）〔32.01.31まで〕

平成25年2月1日 助教（病院） 石 戸 圭 之 輔 講師（病院）〔32.01.31まで〕

平成25年2月1日 助教（病院） 畠 山 真 吾 講師（病院）〔32.01.31まで〕

［配置換］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成25年2月1日 助教（医・不整脈先進治療学講座） 堀 内 大 輔 助教（医）〔30.01.31まで〕

平成25年2月1日 助教（医） 大 和 田 真 玄 助教（医・不整脈先進治療学講座）〔27.12.31まで〕

平成25年2月1日 助教（医） 岡 本 亜 希 子 助教（医・先進移植再生医療学講座）〔27.09.30まで〕
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［命］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成25年2月1日 教授（医） 大 門 眞 弘前大学医学部附属病院内分泌内科科長

平成25年2月1日 教授（医） 大 門 眞 弘前大学医学部附属病院糖尿病代謝内科科長

平成25年2月1日 教授（医） 大 門 眞 弘前大学医学部附属病院感染症科科長

平成25年2月1日 教授（医） 廣 田 和 美 弘前大学大学院医学研究科副研究科長

平成25年2月1日 教授（医） 廣 田 和 美 弘前大学大学医学部副学部長

［休職］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成25年2月1日 一般職員（総務・人事） 福 士 雅 之 期間更新〔25.03.31まで〕

平成25年2月1日 一般職員（財務・予企） 島 田 裕 介 期間更新〔25.03.31まで〕

平成25年2月7日 教授（人文） 作 道 信 介 休職開始〔25.04.17まで〕

平成25年2月17日 看護師（病院・看護） 加 藤 由 莉 香 休職開始〔25.03.31まで〕

［育児休業］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成25年2月1日 主任（総務・総務） 工 藤 か お り 育休開始〔26.09.30まで〕

平成25年2月3日 教諭（教育・附中） 森 谷 み ど り 育休開始〔26.03.30まで〕

平成25年2月15日 看護師（病院・看護） 山 口 波 子 育休開始〔26.03.31まで〕

［介護休業］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容
年月日

平成25年2月12日 係長（教育） 會 津 祐 子 介休開始〔25.08.11まで〕

［離職］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成25年2月14日 看護師（病院・看護） 泉　詩乃 辞職

平成25年2月28日 助教（病院） 工藤　香名江 任期満了
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主要日誌

２月４日 学長定例記者会見

役員会

５日 情報セキュリティセミナー

高大連携シンポジウム

農業分野における地中熱利用セミナー

６日 弘前大学フォーラム「課題解決型学習と学生の主体的な学び」

平成２４年度 第２回 新エネルギーフォーラム

12日 教育研究評議会

14日 第７回学生相談を考える会

18日 役員会

19日 研究委員会

27日 教育委員会
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学内規則等の制定等

（平成２５年２月６日改正）

○国立大学法人弘前大学保有個人情報開示等手続規程

以下の理由により，上記の規程の一部を改正した。

①出入国及び難民認定法（入管法）等の改正に基づき，独立行政法人等個人情報保護施行令が改正さ

れたことに伴い，保有個人情報の開示請求等における本人確認書類から，外国人登録証明書を削除す

るとともに，新たに在留カード及び特別永住者証明書を追加する。

②様式の字句の修正を行う。

（平成２５年２月６日改正）

○弘前大学人文学部規程

教育的効果の向上を検証し，経済経営課程産業情報コースの開設科目及び配当年次の見直しと科目の

新設を行い，併せて関連する経済学コース及び経営学コースと現代社会課程社会行動コースのカリキ

ュラム改正を行うため，上記の規程の一部を改正した。

（平成２５年２月６日改正）

○弘前大学大学院農学生命科学研究科規程

大学院農学生命科学研究科において，教育及び研究指導体制の充実を目的として，白神自然環境研究

所所属の教員を研究科担当教員とすることができるようにするため，上記の規程の一部を改正した。

（平成２５年２月６日改正）

○弘前大学大学院振興基金に関する規程

本学の予算に基づく学生への経済支援体制の見直しに伴い，基金を有効活用し，修士課程及び博士前

期課程の学生も対象とすることができるようにするため，上記の規程の一部を改正した。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学学則

「地域の医師確保対策２０１２」に基づき，平成２５年度から医学部医学科の入学定員を２名増員す

ることに伴い，上記の規則の一部を改正した。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学大学院学則

平成２５年度から，以下のように入学定員の減員及び増員を行うことに伴い，上記の規則の一部を改

正した。

① 大学院教育学研究科教科教育専攻の入学定員を１０名減員する。

② 大学院理工学研究科理工学専攻に新エネルギー創造工学コースを設置することに伴い，入学定員

を１０名増員する。
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（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学人文学部規程

学芸員の資格を取得するための授業科目の見直しを行うため，上記の規程の一部を改正した。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学教育学部規程

以下の理由により，上記の規程の一部を改正した。

①学芸員の資格を取得するための授業科目の見直しを行う。

②カリキュラムの整備及び充実を図るため，所要の改正を行う。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学理工学部規程

物質創成化学科において，授業科目の新設及び名称変更を行い，教育効果の向上とカリキュラムの充

実を図るため，上記の規程の一部を改正した。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学大学院教育学研究科規程

以下の理由により，上記の規程の一部を改正した。

①学校教育専攻学校教育専修の障害児教育分野の名称を現状に合わせて変更する。

②教科教育専攻理科教育専修の化学分野における授業内容の変更に伴い，授業科目名を変更する。

③大学院共通科目及び他研究科の開講する科目の修得単位を，自由科目に含めることを可能とする。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学大学院医学研究科規程

以下の理由により，上記の規程の一部を改正した。

①高度ながん医療，がん研究等を実践できる優れたがん専門医療人を育成することを目的として「が

んプロフェッショナル養成基盤推進プラン次世代がん治療推進専門家養成プラン，医学研究科医科学

専攻地域がん専門医療人養成コース」を設置することに伴い，授業科目の新設等所要の改正を行う。

②寄附講座の新設及び廃止に伴い，教育研究分野及び授業科目の整理を行う。

③弘前大学大学院共通科目の履修を可能とすることを明確にするとともに，当該科目を学際科目とし

て位置づける。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学大学院保健学研究科規程

以下の理由により，上記の規程の一部を改正した。

①弘前大学大学院共通科目の履修単位を修了所要単位に含めることを可能とするため，所要の改正を

行う。

②他研究科の授業科目の履修を可能とすることを明確にするため，所要の改正を行う。

③学位論文の審査及び最終試験を円滑に実施するため，必要に応じて教授以外の教員を委員とするこ

とができるようにする。
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（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学大学院理工学研究科規程

以下の理由により，上記の規程の一部を改正した。

①大学院共通科目及び他研究科の授業科目の履修を可能とすることを明確にするため，履修方法につ

いて所要の改正を行う。

②博士前期課程理工学専攻に新エネルギー創造工学コースを設置することに伴い，授業科目の新設等

所要の改正を行う。

③博士前期課程理工学専攻において医工融合分野の人材を養成するため，知能機械工学コースを２分

野制とし，授業科目の新設等所要の改正を行う。

④授業科目の追加等カリキュラムの充実を図るため，所要の改正を行う。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学大学院地域社会研究科規程

弘前大学大学院共通科目の修得単位を修了所要単位に含めることを可能とするため，上記の規程の一

部を改正した。

（平成２５年２月２０日改正）

○国立大学法人弘前大学管理運営規則

○学内共同教育研究施設等における教員人事の取扱いについて

国立大学法人弘前大学教員の資格及び採用等の方法に関する規程本学の国際交流に関する機能を強化

するため，国際交流センターを廃止するとともに，学長直属の国際連携本部及び学内共同教育研究施

設の国際教育センターを設置することに伴い，上記の規則等の一部を改正した。

（平成２５年２月２０日改正）

○弘前大学国際連携本部規程

○弘前大学国際連携本部運営会議要項

○弘前大学国際教育センター規程

○弘前大学際教育センター運営会議要項

学長直属の国際連携本部及び学内共同教育研究施設の国際教育センターに関し必要な事項を定めるた

め，上記の規程等を制定した。

（平成２５年２月２２日改正）

○国立大学法人弘前大学教員の資格及び採用等の方法に関する規程

学長が特に必要と認める場合，役員会の議に基づき大学教員を選考することができることとするため，

上記の規程の一部を改正した。
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