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延辺大学農学院との合同学術シンポジウムを開催

本学農学生命科学部は、５月７日（水）、創立６０周年記念会館「コラボ弘大」において、「弘前

大学農学生命科学部と延辺大学農学院との合同学術シンポジウム」を開催しました。本学では、２０

００年に中国東北部に位置する延辺大学と交流協定を締結し、共同研究や学生交流を進めてきており

ます。両大学は、ほぼ同緯度に位置し気候条件が近くリンゴなどの果樹栽培が盛んなこと、大学から

程近い場所に世界自然遺産があり研究フィールドとしていることなどの共通点が多く、近年では延辺

大学から本学大学院に進学する留学生も増加し、研究交流がますます活発化しています。

当日は、午前の部として、留学生を含む大学院生、両大学教員がポスター発表を行い、日本語、英

語、中国語を交えての質疑応答となりました。午後の部では、基調講演を行い、延辺大学農学院・朴

一龍教授が「延辺の果樹産業について」と題して日本語で、本学の農学生命科学部・前田智雄准教授

が「弘前大学における野菜の研究」、同 橋本勝教授が「津軽地域の生物資源を用いた機能物質の探

索」と題して英語で講演を行いました。今回の合同シンポジウムの開催は、両大学が有する地域資源

の研究成果や活用についての相互理解を深めることに、そして両大学間の連携強化に繋がりました。

ポスター発表を行う延辺大学からの留学生

前田准教授による弘前在来品種である清水森

ナンバについての講演
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リンゴとチューリップのフェスティバル

５月１０日（土）、１１日（日）、本学農学生命科学部附属生物共生教育研究センター藤崎農場に

おいて、リンゴとチューリップのフェスティバルを開催しました。このフェスティバルは毎年、地域

のみなさまに農場の教育・研究および社会貢献の成果について知っていただくため行っているもので

す。

農場実習で整備したチューリップ園には、１６品種１３，０００本のチューリップが咲きほこり、

５７品種１，２００本のリンゴ樹も満開を迎え、農場を美しく彩りました。その結果、例年の約３倍

にあたる３，５００人余りのお客様に来場していただき、活況を呈しました。

会場ではその他に、農場教員や技術職員による日頃の研究成果のポスター発表や講演が行われ、チ

ューリップやリンゴに関するたくさんの質問が寄せられました。

また、農場産品の販売コーナーでは､藤崎農場産の「紅の夢」や「弘大みさき」のジャム、「こうこ

う」のジュース、金木農場産の弘大アップルビーフやお米が販売され、長い行列ができました。さら

に今年初めて出展を行った、共同研究を行っている自治体・企業のブースでもリンゴ加工品や堆肥、

果樹苗など様々な商品が販売され、研究成果の一端が紹介されました。平川市からかけつけてくれた

ゆるキャラ５体も、食育の大切さについて子供たちにやさしく教えてくれました。

来場者でにぎわうチューリップ園 技術職員による講演会の様子

盛況を見せた自治体・企業のブース ゆるキャラと記念撮影
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「青森県基本計画 ～未来を変える挑戦～ 説明会」開催

本学では、幹部級職員を対象とした「青森県基本計画 ～未来を変える挑戦～ 説明会」を５月１３

日（火）、弘前大学創立５０周年記念会館２階の岩木ホールで開催しました。

この説明会は、地域志向を目指す弘前大学と青森県との連携を一層充実させるため、青森県が策定

した基本計画の計画内容や方向性、関連事業等を理解し、弘前大学の今後の事業展開や企画立案に役

立てていただくことを目的として開催されました。

説明会には、佐藤学長をはじめ、役員、部局長、教育研究評議員ら約６０名の出席がありました。

説明者の青森県企画政策部企画調整課長 秋田 佳紀 氏からは、青森県が実現を目指す２０３０年にお

ける生活創造社会の概念や、３つの柱となる「人口減少克服」、「健康長寿県」、「食でとことん」

各戦略プロジェクトの内容や具体的事業等についての説明が行われ、弘前大学には教育や研究分野だ

けでなく、あらゆる分野での連携、協力をお願いしたいとの要望もありました。

説明会後半では活発な質疑応答も交わされ、出席者の関心の高さを感じさせるとともに、本学と青

森県との今後のさらなる連携強化が期待されます。

青森県企画政策部企画調整課 秋田佳紀課長

による説明

説明会の様子
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諸 会 議

▼役員会

５月１３日（火）

審議事項

１ 大学のガバナンス改革の推進について

２ 学内諸規則の一部改正等について

（１）弘前大学北日本新エネルギー研究所教員選考規程の改正について

（２）弘前大学食料科学研究所教員選考規程の制定について

３ 弘前大学名誉教授称号について

４ 弘前大学表彰候補者の推薦について

５ 国立大学法人弘前大学職員懲戒等委員会において調査・審査すべき事案について

６ 平成２６年度戦略的経費について

（１）企画担当理事分について

（２）総務担当理事分について

（３）教育担当理事分について

（４）研究担当理事分について

（５）社会連携担当理事分について

報告事項

１ 福利厚生スペースについて

２ 学校教育法及び国立大学法人法の一部を改正する法律案について

３ ２０２０年東京オリンピック・パラリンピック競技大会における大学との連携協定の締結

について

４ 消費税率の引上げに伴う消費税の円滑かつ適正な転嫁について

５ 平成２６年度「科学者発見プロジェクト」の募集について

６ 平成２６年度国立大学病院の運営に関する文部科学省との意見交換会について

７ 国立大学法人の機能強化等に関する意見交換について

５月１９日（月）

審議事項

１ 第３期中期目標・中期計画の策定方針等について

２ 第２期中期目標期間の業務の実績に関する報告書等の作成について

３ 大学間交流協定の更新について

報告事項

１ 平成２６年度弘前大学機関研究の公募について

２ その他

（１）役員会の陪審席について

（２）社会連携担当副理事について

▼教育研究評議会

５月１３日（火）

審議事項

１ 弘前大学名誉教授称号授与について

２ 学内諸規則の一部改正等について

（１）弘前大学北日本新エネルギー研究所教員選考規程の改正について

（２）弘前大学食料科学研究所教員選考規程の制定について

報告事項

１ 教員の採用等について

２ 大学のガバナンス改革の推進について
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３ 特定プロジェクト教育研究センターの設置について

４ 平成２６年度「地（知）の拠点整備事業（ 事業）」の申請状況についてCOC
５ 福利厚生スペースについて

６ 学校教育法及び国立大学法人法の一部を改正する法律案について

７ ２０２０年東京オリンピック・パラリンピック競技大会における大学との連携協定の締結

について

８ 消費税率の引上げに伴う消費税の円滑かつ適正な転嫁について

９ 食料科学研究所の研究・地域貢献に関する基本方針について

10 委員会等報告

（１）教育推進機構会議報告

（２）教育委員会報告

（３）入学試験委員会報告

（４）21世紀教育センター運営委員会報告

11 その他

▼教育委員会

５月２８日（水）

審議事項

１ 平成２７年度授業日程（案）について

２ 平成２６年度前期「学生による授業評価アンケート」の実施について

３ 課外活動団体結成届について

４ ボランティア活動団体助成の選考について

５ その他

報告事項

１ 「弘前大学学生担任制度」に関する実施状況調査の結果について

２ 平成２６年度弘前大学ドリーム講座について

３ 弘前大学見学会について

４ 弘前大学同窓会「吉田基金」について

５ 学生の急性アルコール中毒について

６ 学生寮の消防訓練の実施について

７ 日本学生支援機構小学生の推薦について

８ 中村積善会奨学生の推薦について



【平成２６年５月１日発令】

理工学研究科 理工学研究科

今井
イマイ

　雅
マサシ

小菅
コスガ

正裕
マサヒロ

理工学研究科

笹川
ササガワ

　和彦
カズヒコ

［採用］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

配置換
前職：理工学研究科
　　　　医用システム創造フロンティア
　　　　教授

昇任
前職：理工学研究科准教授

昇任
前職：理工学研究科准教授

人 事 異 動

新任教授紹介

年月日
現 職（所属） 異 動 容

平成26年5月1日 岩 岡 和 輝 助教（被ばく）〔H31.03.31まで〕

平成26年5月1日 中 村 琢 洋 助手（医）〔H31.04.30まで〕

平成26年5月1日 工 藤 重 光 准教授（COI）〔H28.03.31まで〕

平成26年5月1日 山 内 可 南 子 助手（保）

平成26年5月1日 白 石 壮 一 郎 講師（人文）

平成26年5月18日 髙 井 し の ぶ 教諭（教育・附小）〔H26.07.22まで〕

［任用更新］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成26年5月9日 木 村 史 一般職員（財務・財企）〔H26.09.30まで〕

平成26年5月1日 清 水 武 史 助教（医）〔H31.04.30まで〕

［昇任］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成26年5月1日 准教授（理工） 今 井 雅 教授（理工）

平成26年5月1日 准教授（理工） 小 菅 正 裕 教授（理工）
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発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成26年5月1日 助教（病院） 澁 谷 剛 一 講師（病院）

平成26年5月1日 准看護師（病院・看護） 三 橋 高 久 看護師（病院・看護）

平成26年5月1日 准看護師（病院・看護） 成 田 美 咲 看護師（病院・看護）

平成26年5月1日 准看護師（病院・看護） 木 村 香 也 看護師（病院・看護）

平成26年5月1日 准看護師（病院・看護） 小 友 香 奈 子 看護師（病院・看護）

［配置換］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成26年5月1日 メディカルソーシャルワーカー（病院） 袴 田 光 樹 社会福祉士（病院）

平成26年5月1日 教授（理工） 笹 川 和 彦 教授（理工・医用システム創造フロンティア）

平成26年5月1日 看護助手（病院・看護） 飯 田 哲 子 看護師（病院・看護）

平成26年5月1日 看護助手（病院・看護） 石 岡 恵 津 子 看護師（病院・看護）

［命］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成26年5月1日 教授（地域社会） 佐 々 木 純 一 郎 大学院地域社会研究科副研究科長〔H28.03.31まで〕

平成26年5月1日 教授（食料研） 中 井 雄 治 食料科学研究科副研究科長〔H28 03 31まで〕平成26年5月1日 教授（食料研） 中 井 雄 治 食料科学研究科副研究科長〔H28.03.31まで〕

平成26年5月1日 教授（理工） 小 野 俊 郎
理工学研究科附属医用システム
創造フロンティアセンター長〔H28.04.30まで〕

平成26年5月16日 教授（被ばく） 吉 田 光 明 被ばく医療総合研究所副研究科長〔H28.01.31まで〕

［休職］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成26年5月14日 一般職員（病院・経調） 笹 原 明 史 休職更新〔H26.11.13まで〕

平成26年5月18日 教諭（教育・附小） 髙 渕 美 千 代 休職開始〔H26.07.22まで〕

［育児休業］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成26年5月20日 看護師（病院・看護） 太 田 あ ゆ み 育児休業開始〔H27.03.31まで〕

［離職］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成26年5月31日 一般職員（農生） 福 士 美 恵 任期満了退職

平成26年5月31日 助教（病院） 佐 藤 麻 希 子 辞職

7
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主要日誌

５月７日 延辺大学農学院との合同学術シンポジウム

10日 リンゴとチューリップのフェスティバル（～11日）

13日 役員会

教育研究評議会

青森県基本計画 ～未来を変える挑戦～ 説明会

19日 役員会

28日 教育委員会
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学内規則

（平成２６年５月１６日一部改正）

○国立大学法人弘前大学管理運営規則

平成２５年５月の教育再生実行会議第三次提言「これからの大学教育等の在り方について ，中央教」

育審議会における大学のガバナンス改革の推進についての審議の状況を踏まえ,部局長の選考方法を

改めるため，上記の規則の一部を改正した。

（平成２６年５月１６日一部改正）

○弘前大学21世紀教育センター規程

○弘前大学総合情報処理センター規程

○弘前大学生涯学習教育研究センター規程

○弘前大学地域共同研究センター規程

○弘前大学保健管理センター規程

○弘前大学アイソトープ総合実験室規程

○弘前大学機器分析センター規程

○弘前大学教員免許状更新講習支援室規程

○弘前大学出版会規程

○弘前大学資料館規程

○弘前大学国際教育センター規程

○弘前大学学生就職支援センター規程

国立大学法人弘前大学管理運営規則の改正に伴い，学内共同教育研究施設等の長の選考方法等につい

て所要の改正を行うため，上記の規程の一部を改正した。

（平成２６年５月１６日制定）

○国立大学法人弘前大学学部長の選考及び任期等に関する規程

○国立大学法人弘前大学研究科長の選考及び任期等に関する規程

○国立大学法人弘前大学病院長の選考及び任期等に関する規程

○弘前大学人文学部長候補者選考規程等を廃止する規程

○国立大学法人弘前大学学内共同教育研究施設長の選考及び任期等に関する規程

○国立大学法人弘前大学学部長の選考に関する細則

○国立大学法人弘前大学研究科長の選考に関する細則

○国立大学法人弘前大学病院長の選考に関する細則

国立大学法人弘前大学管理運営規則の改正に伴い，必要な事項を定めるため，上記の規程等を制定し

た。

（平成２６年５月１６日廃止）

弘前大学人文学部長候補者選考規程○

弘前大学教育学部長候補者選考規程○

弘前大学農学生命科学部長候補者選考規程○

弘前大学大学院医学研究科長候補者選考規程○
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弘前大学大学院保健学研究科長候補者選考規程○

弘前大学大学院理工学研究科長候補者選考規程○

弘前大学大学院地域社会研究科長候補者選考規程○

弘前大学医学部附属病院長候補者選考規程○

（平成２６年５月１６日一部改正）

○弘前大学北日本新エネルギー研究所教員選考規程

教員選考にあたって，専門的見地から様々な意見を取り入れ，適切な選考に資するものとなるため，

上記の規程の一部を改正した。

（平成２６年５月１６日制定）

○弘前大学食料科学研究所教員選考規程

食料科学研究所の教員の選考に関し必要な事項を定めるため，上記の規程を制定した。
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