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テネシー大学マーチン校学生一行が来学
～トラベルスタディで日本語・日本文化を学ぶ～

交流協定校の米国テネシー大学マーチン校（ＵＴＭ）日本語専攻の学生６名が５月

３１日，国際交流センターを訪れました。

ＵＴＭ学生一行は，同大学が実施しているトラベルスタディのため，日本語教員ハ

モンド恭子氏が引率して来学したもので，６月５日まで滞在し，国際交流科目授業へ

の参加，本学留学生との交流，異文化交流研究会の学生との交流，ホストファミリー

との交流を行うなど，日本語・日本文化を学びました。また，岩木山神社の見学，弘

前公園の散策を行いました。

帰国する前日の４日１８時から生協スコーラムで開催されたＵＴＭ主催の感謝会で

は，ＵＴＭ学生，教育・学生担当理事，国際交流センター長，同センター教員，ホス

トファミリー，外国人留学生，異文化交流研究会学生，留学生課職員ら約４０名が参

加し，にぎやかに交流・懇談しました。ＵＴＭの学生は，挨拶の中で「弘前の人たち

は，皆親切で心も暖かい人ばかりです。」，「日本文化はすばらしいです。」などと

話していました。また引率のハモンド恭子教員は，「今回のトラベルスタディは，弘

前大学，ホストファミリーの皆様のご協力により成功裏に終わった。弘前大学で引き

受けていただければ来年も是非訪れたい。」と語っていました。

なお，このたびのトラベルスタディの滞在期間中，ホストファミリーの方々にホー

ムスティを引き受けていただき，ＵＴＭ学生は日本での家庭生活を経験するなど貴重

な体験ができたと大変感謝しておりました。

一行は，５日朝弘前駅前からヨーデル号で無事帰国の途につきました。

学長表敬訪問

授業参加 感謝会
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弘前大学事務系・技術系職員ＯＢ会 第２回鷹揚さくら会を開催

６月１日（金）本学は，本学に勤務した事務系・技術系職員ＯＢと現職員の交流を目的とし

て昨年発足した「弘前大学鷹揚さくら会」の第２回目の会を開催しました。

第２回目となる今回は，会長である小川財務・施設担当理事（副学長）から「国立大学法人

弘前大学のこの１年のあゆみ」と題して報告，ＯＢである山口元事務局長から弘前大学の思い

出について講話がありました。

引き続き，懇親会では，名誉会長である遠藤学長の挨拶，ＯＢを代表して鈴木元事務局長か

ら弘前大学での思い出，苦労話などのスピーチがあり，集まった約８０名の参加者は旧交を温

めるとともに，法人化後，移り変わりの激しい学内外の諸情勢にも話が及びました。

なお，アトラクションとして学生のサークルから弘大フィルハーモニー管弦楽団による弦楽

四重奏演奏及び津軽三味線サークルの津軽じょんがら節の演奏が行われ，参加者の好評を博し

ました。

会へは，歴代事務局長の山口泰弘元事務局長，鈴木尚元事務局長らのＯＢのほか，大学側か

ら遠藤学長，小川理事ら各理事，監事，部課長他，在職者の多数も参加し，大学の現状等につ

いて意見交換を行いました。

この１年のあゆみを報告する小川理事・副学長 講話を行う山口元局長

遠藤学長，安倍監事，鈴木元局長，小川理事，須藤理事 歓迎の挨拶を行う遠藤学長
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弘前大学フィルハーモニー管弦楽団 津軽三味線サークル

鷹揚さくら会 全体集合写真
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Recordingダルハウジー大学での研修に関する報告会「

に参加して」を開催Teaching Accomplishment Institute

６月２７日（水）総合教育棟２階大会議室において『ダルハウジー大学での研修に関する

報告会「 に参加して」』を昨年に引き続Recording Teaching Accomplishment Institute
き開催しました。

同大学は，学生数およそ１５，５００名を擁する州立の総合大学であり，１９９５年から

，大学教員が自己の教育実践活動を自らの手で文書に残す「ティーチング・ポートフォリオ

（大学教員による教育業績ファイル）」と呼ばれるワークショップを実施し，授業改善の先

進事例で知られており，カナダはもとよりアメリカ，イギリスからも毎年多くの教員が参加

して修了しています。

そこで，昨年に引き続き，平成１９年度年度計画項目「ＦＤ活動の充実」を遂行させるた

Centre for Learning and Teaching Halifax, Canadaめに，同大学のワークショップ（ （

））に５日間，本学教員４名が参加修了し，資格認定証を受けたものであります。

本報告会には，須藤理事（教育・学生担当）はじめ関心ある教職員・学生が参加し，資格

認定証を受けた，平田淳准教授（教育学部），中村敏也教授（保健学研究科），宮永崇史教

授（理工学研究科），福澤雅志准教授（農学生命科学部）各教員からの短い時間ながらユー

モアを交えた，情熱ある報告を参加者が聴き入っていました。

講評する須藤教育・学生担当理事 資格認定証を受けた平田准教授，中村教授，

宮永教授，福澤准教授（向かって左から）
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外国出張

職 名 氏 名 渡 航 目 的 目 的 国 期 間

准教授 曽我 亨 国際エチオピア学会に参加・発表のため ノルウェー王国 19. 6.29

～

(人文)

19. 7.10

教 授 保田 宗良 日系流通業の資料収集のため 中華人民共和国 19. 7.14

～

(人文)

19. 7.16

准教授 松井 太 新疆ウイグル自治区・甘粛省における遺 中華人民共和国 19. 8.11

～

(人文) 跡・遺物・景観調査のため

19. 8.31

教 授 須田 俊宏 89 カナダ 19. 6. 1THE ENDOCRINE SOCIETY'S TH

～

(医) 出席ANNUAL MEETING
19. 6. 5

講 師 横山 良仁 43 出席 アメリカ合衆国 19. 6. 1rd ASCO Annual Meeting

～

(医)

19. 6. 6

助 教 三浦 淳 マケレレ大学医学部薬物治療学講座との共 ウガンダ共和国 19. 6. 8

～

(医) 同研究のため

19. 6.23

准教授 玉澤 直樹 第６７回米国糖尿病学会 出席 アメリカ合衆国 19. 6.22

～

(医)

19. 6.26

教 授 藤 哲 第４回世界再建ﾏｲｸﾛｻｰｼﾞｬﾘｰ学会 出席 ギリシャ共和国 19. 6.24

～

(医)

19. 6.29

教 授 中村 敏也 ダウハウジー大学ティーチング・ポートフ カナダ 19. 5.26

～

(保) ォリオワークショップ参加のため

19. 6. 3

助 教 大場 久照 2007 アメリカ合衆国 19. 5.31AcademyHealth Annual Research

～

(保) において研究成果発表のためMeeting
19. 6. 7
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職 名 氏 名 渡 航 目 的 目 的 国 期 間

教 授 岩崎 晃 第１５回放射線治療におけるコンピュータ カナダ 19. 6. 3

～

(保) 使用に関する国際会議のため

19. 6. 9

教 授 宮越 順二 ＷＨＯ ＥＬＦＥＭＦワークショップ出席 スイス連邦 19. 6.18

～

(保) のため

19. 6.23

教 授 古屋 泰文 ＲＩＳＴ開所２０周年記念 第５回ＮＩＭ 大韓民国 19. 5.24

～

(理工) Ｓ－ＲＩＳＴワークショップ“軽金属プロ

セス技術”にて講演 19. 5.26

教 授 牧野 英司 「高アスペクト比マイクロ構造テクノロジ フランス共和国 19. 6. 6

～

(理工) ーに関する国際会議」および「センサ，ア

クチュエータおよびマイクロシステムに関 19. 6.16

する国際会議」にて研究成果発表

准教授 峯田 貴 「高アスペクト比マイクロ構造テクノロジ フランス共和国 19. 6. 6

～

(理工) ーに関する国際会議」および「センサ，ア

クチュエータおよびマイクロシステムに関 19. 6.16

する国際会議」にて研究成果発表

准教授 片岡 俊一 第４回世界地震地盤工学会議にて研究成果 ギリシャ共和国 19. 6.23

～

(理工) 発表

19. 6.30

助 教 上原子晶久 ’ （過酷環境下のコンクリー フランス共和国 19. 6. 2CONSEC 07

～

(理工) ト構造物の挙動に関する第４回国際会議）

にて研究成果発表 19. 6. 8

助 教 鷺坂 将伸 （第２回石油化学・高分子発 タイ王国 19. 6.20ICAPP2007

～

(理工) 展国際会議）にて研究成果発表および最新

の研究の動向調査、共同研究相談を行うた 19. 6.29

め

病院長 花田 勝美 15 大韓民国 19. 6. 1The th Korea-Japan Joint

～

Meeting of Dermatology参加

19. 6. 5
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職 名 氏 名 渡 航 目 的 目 的 国 期 間

講 師 蔭山 和則 第８９回アメリカ内分泌学会出席 カナダ 19. 6. 2

～

（病）

19. 6. 7

講 師 小川 吉司 第６７回アメリカ糖尿病学会出席 アメリカ合衆国 19. 6.21

～

（病）

19. 6.26

講 師 横山 徹 第２３回ヨーロッパ脊椎外科学会出席 ベルギー王国 19. 5.28

～

（病）

19. 6. 3

講 師 津田 英一 19.5.28KOSSM-JPSSM-GOTS Fellow Ship ドイツ連邦共和国，オーストリア共

～

（病） 参加 和国，スイス連邦

19. 6.25

講 師 杉本 一博 第６７回アメリカ糖尿病学会出席 アメリカ合衆国 19. 6.22

～

（病）

19. 6.25

助 教 小野 睦 第２３回ヨーロッパ脊椎外科学会出席 ベルギー王国 19. 5.28

～

（病）

19. 6. 3

医 員 森山 貴子 第８９回アメリカ内分泌学会出席 カナダ 19. 6. 2

～

（病）

19. 6. 7

医 員 友常 健 第６７回アメリカ糖尿病学会出席 アメリカ合衆国 19. 6.21

～

（病）

19. 6.26

医 員 塚田 晴彦 第６回 参加 イタリア共和国 19. 5.26ISAKOS CONGRESS

～

（病）

19. 6. 1

医 員 和田簡一郎 第２３回ヨーロッパ脊椎外科学会出席 ベルギー王国 19. 5.28

～

（病）

19. 6. 3
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諸 会 議

▼役員会

６月４日（月）

審議事項

１ 医学部医学科の定員増について

２ 農学生命科学部の学科改組について

３ 平成１８事業年度に係る業務の実績に関する報告書（案）について

４ 教員の業績評価について

報告事項

１ 政府諸会議における大学・大学院改革に関する提言等について

２ 外部評価の実施について

３ 平成１９年度科学研究費補助金の応募状況（若手研究（Ｓ）等）について

４ 弘前大学特別研究活動の中止について

５ その他

○弘前市内における高等教育機関のコンソーシアム設立の動きについて

６月１１日（月）

審議事項

１ 医学部医学科の定員増について

２ 農学生命科学部の学科改組について

３ 教員の業績評価について

４ 平成２０年度概算要求の経営協議会への付議について

５ 平成１８事業年度財務諸表の経営協議会への付議について

６ 国立大学法人弘前大学職員就業規則等の改正について

報告事項

１ 会計検査院による情報システムに関する検査結果について

２ 平成１９年度会計監査人の選出について

その他

○事務系管理運営改善について

○本学のねぷた祭への参加について

６月１８日（月）

審議事項

１ 平成２０年度概算要求の経営協議会への付議について

２ 「弘前大学学士課程教育協議会規程」の制定について

３ 国立大学法人弘前大学職員就業規則等の改正について

報告事項

１ 大学病院を有する国立大学長の会について

２ 国立大学協会第１０回通常総会について

３ 国立大学法人学長・大学共同利用機関法人機構等会議について

４ 会計検査院による会計実地検査結果について

５ 北東北国立３大学連携推進について

その他

○平成１８事業年度財務諸表の修正について

○若手教員懇談会，若手事務職員懇談会について
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６月１９日（火）（臨時）役員会

審議事項

１ 平成２０年度概算要求について

２ 平成１８事業年度財務諸表について

６月２５日（月）

審議事項

１ 平成１８事業年度に係る業務の実績に関する報告書（案）について

２ 国立大学法人弘前大学研究者行動規範の制定について

３ 国立大学法人弘前大学の研究活動の不正行為への対応に関する規程の制定について

４ 国立大学法人弘前大学の研究活動の不正行為への対応に関する細則の制定について

５ 監事監査報告書の扱いについて

報告事項

１ 平成１９年度学術国際振興基金助成事業の採択者について

２ 弘前大学マッチング研究支援事業「弘大 ファンド」の交付決定（第２号）につGOGO
いて

３ 平成１９年度中小企業産学連携製造中核人材育成事業の審査結果について

４ 平成１９年度監事監査計画書について

５ 平成１９年度弘前大学ねぷたスケジュールについて

▼教育研究評議会

月５日（火）６

審議事項

１ 弘前大学名誉教授称号授与に係る「特任教員及び助手としての勤務年数」について

２ 医学部医学科の定員増について

３ 農学生命科学部の学科改組について

４ 平成１８事業年度に係る業務の実績に関する報告書（案）について

５ 教員の業績評価について

報告事項

１ 教員の人事について

（１）教員の採用・昇任

２ 平成１９年度「弘前大学ドリーム講座」の実施について

３ 平成１８年度卒業者の就職状況について

４ 大学見学等について

５ 弘前大学出版会設立３周年・大学出版部協会加盟記念講演会及び祝賀会について

６ 委員会報告

（１）２１世紀教育センター運営委員会

（２）教育・学生委員会

（３）臨時入学試験改善委員会

（４）入学試験委員会

７ その他

（１）麻疹について

（２）研究白書について

（３）次回以降の開催予定日について
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▼教育・学生委員会

６月２７日（水）

議 題

１．全学学芸員課程委員会申合せ（案）について

２．大学院共通科目について

３．平成１８年度授業方法改善のための学生による授業評価に関するアンケート調査報告書の

作成について

４．教育者総覧について

５．修士論文の全学的管理について

６．公立学校教員候補者選考に伴う大学推薦について

７．弘前大学学生表彰実施要項改正について

８．その他

報告事項

１．学士課程教育協議会規程（案）について

２．ＩＣカードによる出欠確認について

３．弘前大学と弘前市の連携に関する学生アンケートについて

４．「弘前大学学生担任制度」に関する実施状況調査の結果について

５．１日体験入学（七戸高等学校）について

６．第４回弘前大学ＦＤワークショップについて

７．カナダダルハウジー大学における研修修了について

８．平成１９年度前期授業料免除者の選考結果について

９．学生寮の消防訓練について

１０．学生ボランティア活動助成の採択通知書の交付について

１１．授業終了時間について

１２．議事要録の取り扱いについて

１３．その他

21世紀教育センター運営委員会▼

６月２１日（木）

報告事項

１ センター長報告

２ 専門委員会報告

(1) 教務専門委員会

(2) ＦＤ・広報専門委員会

(3) 点検・評価専門委員会

３ 教育・学生委員会報告

４ 科目主任会報告

５ その他の報告

審議事項

１ 国際交流科目（日本語・日本事情）による単位の代替について

２ 平成１９年度北東北国立３大学単位互換実施要項について

３ 平成１９年度学外非常勤講師資格審査について

４ 平成１９年度非常勤講師による授業計画の変更について

５ その他



[昇任]
発　 令
年月日

異　動　内　容

１９．６．１ 助教（病院） 櫛 方 哲 也 講師（病院）[26.5.31まで]

１９．６．１ 講師（人文） 平 野 潔 准教授（人文）

[配置換]
発　 令
年月日

異　動　内　容

１９．６．１ 主任（総務部人事課・人事グループ） 近 藤 恵 美 子 主任（理工学研究科・総務グループ）

１９．６．１ 医療技術補助員（病・リハビリテーション部） 佐 藤 美 紀 理学療法士（病・リハビリテーション部）

[併任]
発　 令
年月日

異　動　内　容

１９．６．１ 教授（大学院地域社会研究科） 檜 槇 貢 教授（地域共同研究センター）[20.3.31まで]

[離職]
発　 令
年月日

異　動　内　容

１９．６．１ 教諭（附幼） 北 山 佳 子 退職[平成19年5月31日限り任期満了]

１９．６．１５ 栄養士（病院） 八木橋 和加奈 辞職

１９．６．３０ 一般職員（農生） 田 中 雄 一 辞職

１９．６．３０ 看護師（病院） 山 下 莉 沙 辞職

１９．６．３０ 講師（病院） 大 和 隆 辞職

１９．６．３０ 助教（病院） 萩 沢 茂 辞職

[育児休業]
発　 令
年月日

異　動　内　容

１９．６．１９ 看護師（病院） 福 田 美 恵 ２０．３．３１まで

１９．６．２５ 看護師（病院） 大 湯 香 織 ２１．３．３１まで

１９．６．２７ 看護師（病院） 小 菅 恵 子 ２１．３．３１まで

[復職]
発　 令
年月日

異　動　内　容

１９．６．１ 教諭（附幼） 古 川 久 美 子 育児休業より

[休職]
発　 令
年月日

異　動　内　容

１９．６．１ 一般職員（農生） 田 中 雄 一 １９．６．３０まで延長

[介護休業]
発　 令
年月日

異　動　内　容

１９．６．２１ 助産師（病院） 野 呂 政 子 １９．１２．２０まで

氏　　　名

氏　　　名

氏　　　名

氏　　　名

氏　　　名

氏　　　名

氏　　　名

氏　　　名

人　　　事　　　異　　　動

-12-
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主要日誌

６月１日 弘前大学の将来計画に係る意見交換会

学長オフィスアワー

第２回弘前大学鷹揚さくら会

４日 入学試験委員会

名誉教授称号授与式

役員会

５日 運営会議

教育研究評議会

６日 監査法人財務諸表監査（～８日）

７日 サイエンスパーク委員会

９日 平成19年度ＦＤワークショップ（～10日）

10日 弘前大学長と新入生の保護者との懇談会（弘前）

11日 会計実施検査（～15日）

役員会

16日 弘前大学長と新入生の保護者との懇談会（東京）

18日 役員会

19日 経営協議会

（臨時）役員会

20日 大学見学会（能代高校）

21日 学長オフィスアワー

24日 弘前大学長と新入生の保護者との懇談会（仙台）

25日 役員会

１日体験入学（木造高校）

30日 弘前大学長と新入生の保護者との懇談会（札幌）
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学内規則

（平成１９年度６月８日改正）

○ 国立大学法人弘前大学会計機関等の事務及び職位等に関する規程の一部改正

以下の理由によりこの規程の一部を改正した。

①大学院医学研究科，保健学研究科及び理工学研究科を部局化したため。

②弘前大学生活支援奨学金制度導入に伴い所要の改正を行うため。

③留学生センターを国際交流センターに改組したため。

○ 国立大学法人弘前大学債権管理規程の一部改正

弘前大学生活支援奨学金制度導入に伴い所要の改正を行うため，この規程の一部を改正した。

○ 国立大学法人弘前大学債権管理細則の一部改正

以下の理由によりこの規程の一部を改正した。

①弘前大学生活支援奨学金制度導入に伴い所要の改正を行うため。

②大学院医学研究科，保健学研究科及び理工学研究科を部局化したため。

（平成１９年６月２２日改正）

○ 弘前大学大学院理工学研究科規程の一部改正

博士前期課程及び博士後期課程における副指導教員の充実を図るため，この規程の一部を改正し

た。

○ 弘前大学大学院理工学研究科放射線障害防止管理規程の一部改正

エックス線作業主任者が不要であることが判明したので，所要の改正を行うため，この規程の一

部を改正した。

職員の勤務環境の改善と省エネルギー対応を図る観点から特別休暇制度を改善するため，次の規

則等の一部を改正した。

○ 国立大学法人弘前大学職員就業規則

○ 国立大学法人弘前大学契約職員就業規則

○ 国立大学法人弘前大学パートタイム職員就業規則

○ 国立大学法人弘前大学職員の勤務時間，休暇等に関する規程
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