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「性犯罪等の被害を避けるための安全講習会」を開催

本学では，昨今女子大学生が凶悪事件によって被害を受ける事件が相次いで発生していること，ま

た，夏季に向け性犯罪事件の増加が懸念されることを受け，防犯意識の向上を目的として，６月３０

日（水）に安全講習会を実施しました。

講習会は，学生及び教職員５０名が参加し，青森県警察本部の協力を受けて行われました。

まず最初に講師の青森県警察本部子ども・女性安全推進室女性安全推進係長から，犯罪統計や具体

的な犯罪事例，身を守るためのポイントなどについての解説があり，常日頃から自分の身は自分で守

るという意識を持ってほしいこと，不安を感じたり困った時は遠慮なく警察へ相談してほしいことな

どがアドバイスされました。

その後，犯人から逃げることを目的とした護身術の実技講習を行い，腕を捕まれた場合の振りほど

き方や背後から抱きつかれた場合の脱出方法などが実演とともに解説され，参加者は笑顔を見せなが

らも真剣に実技を練習していました。

また，終了後に行ったアンケートでは，回答があったものは全て満足であったとの評価となってお

り，満足度の高い講習会であったことが伺えました。しかしながら，「もっと実技を知りたかっ

た。」といった意見や，「頻繁に行ってほしい」，「全新入生に受講させてほしい。」などの要望も

あり，次回開催への課題となりました。

「熱心に受講する参加者」
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平成２２年度「弘前大学ドリーム講座」開幕

１１月末まで県内９高校で実施

平成２２年度「弘前大学ドリーム講座」を７月６日（火）に青森県立田名部高等学校（むつ市）に

おいて実施しました。

本事業は，青森県内の高校生を対象に「学ぶこと」の魅力，学ぶことを通じて自分たちの将来の夢

について考えを深める機会を提供することを目的として，平成１６年度より実施しています。７年目

となる今回は，青森県内の高等学校から多数応募があったものから９校を選定し，本学教員が県内各

地の高等学校へ出向いて１１月末まで順次開講します。

本年度第１回目となった田名部高等学校では，本学の各学部・研究科の教員１０名が講義を行いま

した。保健学研究科の吉田英樹講師による「理学療法と作業療法」では，大学で行われる実習の様子

が紹介され，高校生達は興味深く説明に耳を傾けると共に自身の将来に対する思いを新たにしていま

した。また，理工学研究科の岡崎雅明教授による「有機化学と無機化学の境界領域におけるもの創

り」では，日常のささいな疑問を大切にしてほしいという教授からのメッセージを高校生達が真剣な

眼差しで受け止めていました。

「弘前大学ドリーム講座」は，広く県内の高校生達に知的好奇心を与えるきっかけとなる場であ

り，そして一方では弘前大学の地域貢献活動の一環ともなっています。本学のあらゆる分野の講師陣

による充実した講義内容は，本事業が目指す高校生達の「将来の夢」の実現に向けた最初の一歩を期

待させるものでありました。また，高校生達には弘前大学をより身近に感じてもらい，本学教員にと

っては高校生達の思いもよらない疑問やアイデアを知る機会となり，教育活動の良い刺激となりまし

た。

吉田英樹講師（保健学研究科） 講義に聴き入る高校生達
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第１回弘前大学出版会賞表彰式

弘前大学出版会では、平成１６年６月の設立から平成２１年１２月までに出版した４７作品を対象

に優れた作品を選考委員会において選考し、弘前大学出版会賞を授与することとしました。

第１回の受賞作品には、「津軽の華」、「津軽から発信！国際協力キャリアを生きるＪＩＣＡ

編」、「校長日記 養護学校 ３６５ｄａｙｓ」、「あっぱれ！津軽の漆塗り」、「ようこそ、フラ

ンス料理の街へ。」「Ｄｒ．中路の健康医学講座」の６作品が選ばれ、７月８日（木）、遠藤学長は

じめ、学内外の関係者４０名が出席し、同大学創立５０周年記念会館において表彰式が行われまし

た。各受賞作品の著者には中根明夫編集長から記念の光学ガラス製オーナメントが贈られました。

同出版会は、国立大学法人としては全国初の学内組織として設立され、大学の研究成果をはじめ、

教養書、教科書、地域の特色や文化の紹介など活発な出版活動を行っており、今後もこの賞を毎年の

恒例行事とし、事業の普及・振興に役立てることとしています。

関係者による記念撮影
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「第５回弘前大学鷹揚さくら会」を開催

本学では，同大に勤務した事務系・技術系職員と現職員の交流を目的として「第５回弘前大学鷹揚

さくら会」を創立６０周年記念会館コラボ弘大「八甲田ホール」で７月１６日（金）に開催しまし

た。

第５回となる今回は，名誉会長である遠藤学長の挨拶に続いて，会長である渡辺財務・施設担当理

事（副学長）から，「弘前大学この１年のあゆみ」と題し講演が行われました。引き続き，創立50周
年記念会館「岩木ホール」に場所を移して行われた懇親会では，遠藤学長，ＯＢを代表して吉田前学

長，和田前学務部長が挨拶し，加藤元医学部附属病院事務部長の発声で乾杯した後，集まった約８０

名の参加者は弘前大学での思い出などで和やかに懇談し旧交を温めました。

会には，吉田前学長，和田前学務部長，加藤元医学部附属病院事務部長のほか，大学側から，遠藤

学長，渡辺理事ら各理事，部課長，その他在職者の多数が参加し，大学の現状等についても意見交換

を行いました。

出席者による記念写真
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国立大学法人総合損害保険説明会を開催

本学では、去る７月２６日、２７日の両日、文京町キャンパスと本町キャンパスの２会場におい

て、教職員を対象とした国立大学法人総合損害保険説明会を開催しました。

この説明会は、国立大学法人総合損害保険についての基本的な知識の習得を図るために昨年度から

開催しているもので、今回が２回目の開催となりました。

植田財務企画課長の挨拶の後、㈲国大協サービス 藤井事業部次長による損害保険の基礎知識及び

国立大学法人総合損害保険の概要についての説明が行われました。

また、本町キャンパスでは、総合損害保険の概要の他に、臨床研究や附属病院に関する保険の説明

もあり、短い時間ながらも非常に充実した説明会となりました。

保険の概要を説明する藤井事業部次長
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日本学術振興会学術システム研究センターによる

科学研究費補助金説明会を開催

科学研究費補助金制度の理解を深め，本学の研究活動のより一層の推進と充実及び採択率アップを

目的として，科学研究費補助金説明会が７月２７日（火），弘前大学創立５０周年記念会館みちのく

ホールで行われました。

はじめに加藤研究・産学連携担当理事より，本学における科学研究費補助金の現状について説明が

あり，日本学術振興会学術システム研究センター主任研究員 原登志彦氏（北海道大学低温科学研究

所教授），学術システム研究センター企画官 山口英幸氏，そして学術システム研究センター専門研

究員 柏倉 幾郎 氏（本学保健学研究科教授）から，詳しい事例を交えながらの講演が行われまし

た。

また，昨年度に引き続き，「学園都市ひろさき高等教育機関コンソーシアム」を構成する大学（東

北女子大学，弘前学院大学，東北女子短期大学，弘前医療福祉大学）の教員，（地独）青森県産業技

術センター弘前地域研究所の研究員にも参加を呼びかけ，弘前大学教職員と合わせて約１４０名の参

加がありました。参加者は講師の説明や解説に熱心にメモをとるなどして，さらに講演後の質疑応答

では活発なやりとりが行われるなど，科学研究費補助金制度の理解を深める上で，大変有意義な説明

会となりました。

挨拶をする加藤理事 講演する原教授

講演する山口企画官 講演する柏倉教授
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２０１０ 第１回「クリーンデー」を実施

本学は、８月１０日（火）に開催されるオープンキャンパスを前に、７月２８日（水）に学生・教

職員約１００名の参加により、本年度１回目の「クリーンデー」を全キャンパスで実施しました。

遠藤学長より、「受験生が進学を希望する大学の選択基準として、キャンパス内がきれいであるか

が基準の１つとしているので、みなさん協力してきれいにしましょう」との激励の後、キャンパス内

のごみや空き缶等を拾い、種類別に分別し終了しました。

クリーンデーは，「私たちが使うキャンパスを私たちのちからできれいにしよう」をモットーに，

毎年継続して実施しており，事前にポスターや部局等に呼びかけ，実施しています。

挨拶する遠藤学長

ごみ回収の様子
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諸 会 議

▼役員会

７月５日（月）

審議事項
１ 学生の懲戒処分に関連する規則等の一部改正について

（１）弘前大学学則の一部改正

（２）弘前大学大学院学則の一部改正

（３）弘前大学学生の懲戒処分に関する規程の一部改正

２ 放射線安全管理関連規程の一部改正等について

（１）国立大学法人弘前大学放射線安全管理規程の一部改正

（２）弘前大学人文学部放射線障害防止管理規程の制定

（３）弘前大学教育学部放射線障害防止管理規程を廃止する規程の制定

３ 平成２２年度以降の弘前大学学位記授与式（学部）の２部制実施について

４ 弘前大学における教員業績評価の基本方針の一部改正について

報告事項
１ 社団法人国立大学協会第１９回通常総会及び国立大学法人学長・大学共同利用機関法人機

関長等会議について

２ 平成２２年度弘前大学及び弘前大学大学院の秋季学位記授与式及び秋季入学式の実施につ

いて

３ 学校教育法施行規則等の一部を改正する省令の施行について

４ 平成２１事業年度及び第１期中期目標期間に係る業務の実績に関する国立大学法人評価委

員会のヒアリングの実施について

５ 平成２２年度 弘前大学若手研究者支援事業の公募について

６ 平成２２年度科学者発見プロジェクトテーマ賞の採択について

７ 平成２２年度地域イノベーションクラスタープログラム（重点支援枠）の採択について

８ コラボ弘大レンタルラボ入居者の決定について

９ ねぷたまつりへの参加について

10 平成２２年度北東北夏祭り交流会について

11 平成２１事業年度財務諸表の承認等について

12 重粒子線装置設置の検討状況について

７月１２日（月）

審議事項
１ 調査委員会の調査結果について

２ 調査委員会の設置について

３ 学内諸規程の一部改正について

（１）国立大学法人弘前大学事務組織規程の一部改正

（２）国立大学法人弘前大学職員給与規程の一部改正

４ 国立大学法人弘前大学自家用自動車使用内規の制定について

報告事項
１ 国立大学法人の運営上の諸課題に関する意見交換について

２ 日本学術振興会による科学研究費補助金説明会の開催について

３ 平成２２年度「科学者発見プロジェクト」テーマ賞表彰式及び共同研究体験発表会につい

て

４ 平成２２年度内部監査年度計画書について

７月２６日（月）

審議事項
１ 調査委員会の調査結果について
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２ 学生の懲戒処分に関連する規則等の一部改正について

（１）弘前大学学則の一部改正

（２）弘前大学大学院学則の一部改正

（３）弘前大学学生の懲戒処分に関する規程の一部改正

３ 弘前大学における教員業績評価の基本方針の一部改正について

４ 平成２２年度教員業績評価に係る教員派遣選考（再募集）について

５ 国立大学法人弘前大学自家用自動車使用内規の制定について

その他

（１）教育研究評議会評議員の指名について

（２）北東北国立大学夏祭り交流会について

▼教育研究評議会

７月１３日（火）

審議事項
１ 学生の懲戒処分に関連する規則等の一部改正について

（１）弘前大学学則の一部改正

（２）弘前大学大学院学則の一部改正

（３）弘前大学学生の懲戒処分に関する規程の一部改正

２ 弘前大学における教員業績評価の基本方針の一部改正について

３ 男女共同参画推進室特任教員候補者の選考について

４ 弘前大学名誉博士称号の授与について

５ 調査委員会の調査結果について

６ 調査委員会の設置について

７ 単位の実質化に伴う平成２３年度授業日程について

８ ２１世紀教育「英語」４単位必修化に伴う諸課題について

報告事項
１ 教員の人事について

（１）教員の採用・昇任

２ 科学技術振興調整費・女性研究者支援モデル育成「つがルネッサンス！地域でつなぐ女性

人才」について

３ 総合文化祭進捗状況について

４ 弘前大学教育改革プロジェクトについて

５ 放射線安全管理関連規程の一部改正等について

（１）国立大学法人弘前大学放射線安全管理規程の一部改正

（２）弘前大学人文学部放射線障害防止管理規程の制定

（３）弘前大学教育学部放射線障害防止管理規程を廃止する規程の制定

６ 平成２２年度弘前大学若手研究者支援事業の公募について

７ 日本学術振興会による科学研究費補助金説明会の開催について

８ 平成２２年度「科学者発見プロジェクト」テーマ賞及び表彰式について

９ 平成２２年度地域イノベーションクラスタープログラム（重点支援枠）の採択について

10 コラボ弘大レンタルラボ入居者の決定について

11 緊急メール配信システムの運用について

12 ねぷたまつりへの参加について

13 「附属図書館貴重資料」のホームページにおいての公開について

14 「弘前大学学術情報リポジトリ」の世界ランキングについて

15 委員会報告

（１）２１世紀教育センター運営委員会

（２）教育・学生委員会

（３）教員免許状更新講習支援室運営委員会・教育免許状更新講習実施委員会合同会議

（４）第３次臨時入学試験改善委員会

（５）研究・産学連携委員会

（６）緊急研究推進会議
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▼教育・学生委員会

７月２８日（水）

審議事項

１ 平成２２年度ＦＤ活動について

２ 弘前大学寄附講義規程に関連する規則等の一部改正及び制定について

３ 岩谷元彰弘前大学育英基金の設立及び運用等に関する規程の制定について

４ 学生の事故等に係る対応について

５ その他

報告事項

１ 単位の実質化に伴う平成２３年度授業日程について

２ 緊急メール配信システムについて

３ 平成２２年度課外活動団体について

４ 学生相談を考える会について

５ 特別研究助成制度の認定について

６ その他

▼21世紀教育センター運営委員会

７月２２日（木）

審議事項

１ 平成２２年度前期末試験について

２ 平成２２年度前期末・後期開始時の日程について

３ 平成２３年度開講計画について

４ 平成２２年度英語コミュニケーション実習単位未修得者への対応について

５ 平成２２年度教育支援経費の要求について

６ その他

（１）第６０回東北・北海道地区大学一般教育研究集会への参加教員について

報告事項

１ センター長報告

２ 専門委員会報告

（１）教務専門委員会

（２）ＦＤ・広報専門委員会

（３）編集委員会

３ 各種委員会報告

（１）教育学生委員会

４ 科目主任会報告

５ その他の報告



大高
オオタカ

　明史
アキフミ

施設環境部長 施設環境部整備計画課長

上野
ウエノ

　泰弘
ヤスヒロ

佐々木
ササキ

務
ツトム

教育学部附属教育実践総合センター長

　佐々木宮城教育大学施設企画主幹が，平成22年7月
1日付けで本学施設環境部整備計画課長に発令されま
した。

　上野文部科学省大臣官房文教
施設企画部参事官付参事官補佐
が，平成22年7月1日付けで本学
施設環境部長に発令されました。

　大高教育学部教授が，平成22年
7月1日付けで教育学部附属教育
実践総合センター長に発令されま
した。

人 事 異 動

新任部課長紹介

新任部局長紹介

[採用］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月1日 上 野 泰 弘 施設環境部長

平成22年7月1日 佐 々 木 務 整備計画課長（施設）

平成22年7月1日 田 中 正 弘 准教授（２１セ）　[平成27年6月30日まで］

平成22年7月1日 麓 耕 二 准教授（理工）　

平成22年7月1日 姜 東 鎮 准教授（農生・附属生物共生セ）

平成22年7月1日 木 村 憲 央 助教（医）　［平成27年6月30日まで］

平成22年7月1日 遠 藤 知 秀 助手（医）　［平成27年6月30日まで］

平成22年7月1日 渡 邊 祥 二 郎 助手（医）　［平成27年6月30日まで］

平成22年7月1日 山 﨑 義 人 助教（病院）　［平成27年6月30日まで］

平成22年7月1日 畠 山 真 吾 助教（病院）　［平成27年6月30日まで］

平成22年7月1日 佐 藤 純 子 助手（病院）　［平成27年6月30日まで］

平成22年7月1日 松 田 尚 也 助手（病院）　［平成27年6月30日まで］

人 事 異 動

新任部課長紹介

新任部局長紹介



[昇任］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月1日 講師（病院） 大 沢 弘 准教授（病院）　[平成29年6月30日まで］

[配置換］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月1日 助教（病院） 棟 方 聡 助教（医）　［平成27年6月30日まで］

[任命］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月1日 施設環境部長 上 野 泰 弘 教育研究評議会評議員　[平成24年1月31日まで］

[併任］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月1日 教授（教育） 大 高 明 史 教育学部附属教育実践総合センター長　［平成24年3月31日まで］

平成22年7月1日 教授（教育） 太 田 伸 也 教育学部附属教育実践総合センター長（解除）

平成22年7月1日 教授（医） 藏 田 潔 附属図書館医学部分館長　[平成24年6月30日まで］

[職務付加］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月1日 施設環境部長 上 野 泰 弘 財務・施設委員会委員

平成22年7月1日 整備計画課長（施設） 佐 々 木 務 財務・施設委員会委員

平成22年7月1日 教授（教育） 岩 井 康 頼 社会連携委員会委員　[平成24年3月31日まで］

平成22年7月1日 教授（教育） 太 田 伸 也 社会連携委員会委員（免）

[育児休業］
発  令
年月日

氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月17日 看護師(病院・看護部） 長 尾 麻 紀 子 平成23年3月31日まで

[復職］
発  令
年月日

氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月1日 看護師(病院・看護部） 村 川 扇 与 子 育児休業より

[離職］
発  令
年月日

現　職（所属） 氏　　名 異　動　内　容

平成22年7月31日 准教授（保） 櫻 井 智 徳 辞職

平成22年7月31日 講師(病院） 山 崎 仁 志 辞職

平成22年7月31日 看護師(病院・看護部） 雪 田 和 歌 子 辞職
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主要日誌

７月１日 弘前大学ハラスメント対策講習会

学長説明会（医学研究科，附属病院）

２日 学長説明会（保健学研究科）

５日 役員会

６日 学長説明会（教育学部）

７日 厚生労働副大臣来院

10日 学長と新入生保護者との懇談会（札幌）

12日 役員会

13日 企画戦略会議

教育研究評議会

16日 鷹揚さくら会

20日 事務連絡会議

22日 ２１世紀教育センター運営委員会

26日 役員会

28日 教育・学生委員会
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学内規則

（平成２２年７月５日改正）

○国立大学法人弘前大学放射線安全管理規程

（平成２２年７月５日制定）

○弘前大学人文学部放射線障害防止管理規程

○弘前大学教育学部放射線障害防止規程を廃止する規程

人文学部エックス線装置使用室の新設及び教育学部エックス線装置設置室の廃止に伴い，所要の

整備を行った。

（平成２２年７月１２日改正）

○国立大学法人弘前大学事務組織規程

○国立大学法人弘前大学職員給与規程

以下の理由により，標記の規程を改正した。

①被ばく医療教育研究施設に事務組織を置く。

②財務部に，経費及び予算に係る重要事項に関する企画及び立案並びに調整に関する事務をつか

さどる財務企画調整役を置く。

③事務組織を明確にするため，字句の修正を行う。

（平成２２年７月２８日制定）

○国立大学法人弘前大学自家用自動車使用内規

（平成２２年７月２８日改正）

○弘前大学学則

○弘前大学大学院学則

○弘前大学学生の懲戒処分関する規程

以下の理由により，標記の規則等を改正した。

①「刑事事件に関する懲戒処分」について，交通事件，薬物犯罪，ストーカー犯罪等，対象行為

ごとに「別記」として定めているが，「刑事事件に関する懲戒処分」に掲げられていない懲戒対

象行為も懲戒処分の対象となることから，懲戒処分の判断基準に係る条項及び「別記」を整理し

た上で「別表」として新たに規定し，これを参考に処分の判断を行うことが可能となるようにす

る。

②懲戒処分の告知に対する，学生による異議申立ての機会を新たに規定する。

③字句の修正等，所要の改正を行う。
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（平成２２年７月３０日改正）

○国立大学法人弘前大学文書処理規程

○国立大学法人弘前大学文書決裁規程

○国立大学法人弘前大学情報公開取扱規程

○国立大学法人弘前大学公印規程

○国立大学法人弘前大学事務連絡会議内規

○国立大学法人弘前大学保有個人情報管理規程

○国立大学法人弘前大学保有個人情報開示等手続規程

○国立大学法人弘前大学顧問弁護士相談規程

○国立大学法人弘前大学の学内規則等の区分及び制定改廃の手続等に関する規程

○国立大学法人弘前大学職員の区分，種類及び職名に関する細則

○国立大学法人弘前大学予算管理規程

○国立大学法人弘前大学会計機関等の事務及び職位等に関する規程

○国立大学法人弘前大学職員安全衛生管理規程

○国立大学法人弘前大学有害化学物質及び毒物・劇物管理規程

以下の理由により，標記の規程等を改正した。

①平成22年８月１日付けで，被ばく医療教育研究施設に事務組織を，財務部に財務企画調整役を

置くことに伴い，関係諸規程等の整備を行う。

②事務連絡会議の運営を円滑に行うため，当該会議の委員に財務部財務企画調整役及び学務部就

職支援室長を加える。

③一部の字句等について所要の修正を行う。
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