
弘前大学ダイバーシティ推進宣言（学長宣言） 
 
弘前大学は、平成 21 年に男女共同参画の推進を宣言し、第 1 期弘前大学男女共同参画推進基本
計画（平成 21～27 年度）、第 2 期弘前大学男女共同参画推進基本計画（平成 28～令和 7年度）
にもとづき、性別、ライフステージなどを問わずに働きやすく学びやすい環境づくりに取り組ん
できました。この 15 年の間にジェンダー平等を含むダイバーシティ（多様性）、インクルージョ
ン（包摂）、エクイティ（公平性）概念に対する社会の認識は拡大し、大学における取組の重要
性は高まる一方です。 
 
本学のモットーである「世界に発信し、地域と共に創造する弘前大学」の実現には、世界、地
域、そして本学が、多様な人たちから構成されているということを再認識し、行動する必要があ
ります。 
 
以上のことを踏まえ、グローバルな視点に立った教育・研究を推進する大学として、多様性豊か
で、人種、民族、言語、宗教、国籍、障害、年齢、性別、性的指向、性自認、家族形態、ライフ
コースなどによる排除や差別のない、すべての学生と教職員にとって働きやすく学びやすい大学
の実現をめざし、地域社会と密接に連携しながら、ジェンダー平等を含むダイバーシティ推進に
いっそう取り組んでいくことを宣言します。 
 

2024（令和 6）年 10 月 1日 
弘前大学長 福田眞作 
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